
合计

人员保障

用于保障部门单位人
员发放工资福利支出
及对个人和家庭补助	

运转保障	

用于日常办公费、取
暖费、三公经费、工
会经费、福利费及其
它商品和服务支出

年度总体目标

其他资金

目标1：宣传、贯彻、落实《中华人民共和国红十字会法》、依照红十字会法开展人道救助工作。
目标2：为开展救助工作进行募捐活动，做好救灾的准备工作。
目标3：推动无偿献血工作、进行遗体捐献、器官捐献和中华骨髓库造血干细胞的宣传、动员、登记工作。
目标4：推进开展应急救护和防病知识的宣传、普及、培训。

27.17 0.00

26.49 26.49 0.00

部门（单位）整体支出绩效目标表
（2021  年）

部门（单位）名称 和硕县红十字会（本级）

预算金额（万元）

0.68 0.00

年度主要任务

总额 财政拨款

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

保障在职人员人数 2人

开展培训次数 >=2次

发放补助次数 >=12次

资金发放及时性 100%

重点工作办结及时率 >=90%

工资及公用经费保障
率

100%

无偿献血完成率 >=95%

参加应急救护培训合格
率

>=95%

人均支出标准 <=13.58万元

人均运转经费数 <=0.34万元

社会效益指标 提高公益救助水平 明显提升

成本指标

年度绩效指标

任务名称 主要内容

数量指标

质量指标

时效指标

产出指标

0.68

27.17

效益指标

满意度指标 服务对象满意度指标

可持续影响指标

救助者满意度 >=95%

群众参与公益捐献水
平

长期

工作人员满意度 >=95%


