
合计

人员保障

保证统计局在职人员工资、社保等相关

经费按时发放，离退休人员离休费、离

休人员地方津贴补贴、离退休人员医疗

费补助发放。

运转保障	

用于完成各项统计工作的办公费、水电

费、邮电费、取暖费（办公用房和职工

个人）、差旅费、公务接待费、工会经

费、福利费、公务用车运行维护等保障

机关运行的各项商品和服务支出。

年度总体目标

年度主要任务

年度绩效指标

任务名称 主要内容

效益指标

成本指标

数量指标

时效指标

质量指标

产出指标

可持续影响指标
统计年鉴工具书具有现实和
历史意义

明显提高

接受调查的社会公众满意度 ≥95%

服务对象满意度指标

职工满意度 ≥95%

经济效益指标
培育四上企业，增加企业税
收

≥1家

社会效益指标 提高政府统计公信力 有效提高

处理统计违法事件及时率 ≥95%

人均支出标准 ≤7.14万元

人均运转经费数 ≤0.34万元

收集统计报表数据完整率 ≥96%

普查及各项调查任务完成率 ≥95%

资金发放及时率 ≥95%

保障在职人员次数 12次

公务保障用车数量 =1辆

工资及公用经费保障率 ≥100%

目标1：搜集、整理、提供全县性的统计资料，对全县国民经济、社会发展和科技进步情况进行统计分析和监督，印刷出版《和硕县
统计年鉴-2021年》工具书。向县委、政府及有关部门提供咨询或建议，审定、管理、出版全县性统计资料，定期发布全县国民经济
、社会发展和科技进步情况的统计公报。
目标2：完成2021年巴州城乡一体化住户调查，通过组织实施、培训、调研、数据评估等工作，取得城乡一体化住户有关生产、生活
等方面数据资料，为和硕县宏观经济发展，民生服务项目提供科学合理的决策依据。
目标3：根据国家统计法律、规章和自治州统计局制定的地方统计法规，负责社会调查活动管理，组织指导全县统计法规的宣传和普
及工作，监督统计法规的贯彻实施，依法查处统计违法行为。
目标4：同有关部门组织全县重大国情国力普查，组织协调全县国民经济和社会发展的各项典型调查和专项调查。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

保障在职人员人数 17人

121.51 0.00

115.74 115.74 0

5.77 5.77 0.00

满意度指标

部门（单位）整体支出绩效目标表
（2021  年）

部门（单位）名称 和硕县统计局（本级）

预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

121.51


