
人员保障
用于保障部门单位人员
发放工资福利支出及对
个人和家庭补助

运转保障

用于日常办公费、取暖
费、三公经费、工会经
费、福利费及其它商品
和服务支出

年度主要任务 合计

年度总体目标

年度绩效指标 制作教育影片合格率

=100%

=100%

=100%

工作队生活补助人数 ≥105人

工资及公用经费保障率 =100%

干部考察监督工作覆盖率

生活补助经费保障率

干部个人生活补助人数 ≥10人

产出指标

数量指标

干部考察监督工作按时完成
率

教育影片按时完成率

资金发放及时性 =100%

干部考察组考察次数 ≥10次

效益指标

满意度指标 满意度指标 

质量指标

时效指标

成本指标

可持续影响指标

社会效益指标

公务员队伍结构 不断优化

职工满意度 ≥95%

=100%

=100%

干部服务管理整体能力 不断改善

生态效益指标
同比去年设备维修节约耗
电量

≥2%

基本支出成本 ≤1165.53万元

组织事务工作运转经费 ≤54.12万元

制作完成党员教育影片 =10部

保障在职人员人数 ≥118人

公务保障用车数量 =1辆

1219.65 1219.65 0.00

0.00

1165.53 1165.53 0.00

部门（单位）整体支出绩效目标表
（2021  年）

部门（单位）名称 中共和硕县委员会组织部（本级）

预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

任务名称 主要内容

目标1：维持单位基本运行支出，提高单位人员办事效率、工作积极性，保障我县工作进一步发展。
目标2：组织部承担着党的建设、干部队伍建设、基层组织建设、干部教育培训工作、人才及援疆工作、自身工作及其他专项工
作，负责县工作队工作、群众服务中心工作的正常运转提供保证。
目标3：抓好基层党组织建设，做好县乡村三级换届选举工作，检查督促各级党组织贯彻执行民主集中制，坚持集体领导，建立健
全党的民主生活制度。
目标4：保障工作队在基层生活质量，激励其发挥传帮带作用，不断强化基层党组织政治功能，提升基层党组织组织力。
目标5：提高到村挂职干部的积极性，确保更好地为基层群众的服务质量。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

54.12 54.12


